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Sin duda alguna las cifras de siniestralidad laboral tanto en
el Principado de Asturias como en el resto de Espafia sitdan la-
mentablemente al sector forestal y de la madera en el grupo
de cabeza en términos absolutos o sobre todo relativos. Las
dificiles y casi incontrolables condiciones del entorno (monte)
en las que se realizan la mayoria de los trabajos forestales y la
confianza en el desarrollo del trabajo, son las principales causas
de estos accidentes. Debido a ellos, los empresarios no dejan
de insistira diario en laimplementacion y aplicacion de todas y
cada una de las medidas preventivas disponibles y de obligado
cumplimiento legal.

Es cierto que desde hace unos pocos afos, la siniestralidad
laboral en el sector forestal y de la madera se ha reducido sen-
siblemente, pero las cifras atn siguen siendo preocupantes. Y
aunque el empresario, a efectos de la Ley, sigue siendo el pro-
tagonista y responsable practicamente tnico en todo lo rela-
cionado con la prevencién de riesgos laborales, la realidad nos
demuestra que la prevencidén no es sélo asunto del empresario.
Los trabajadores deben asumir su cuota de responsabilidad una
vez que el empresario ha cumplido con todas y cada una de las
obligaciones que la ley le impone, puesto que de ellos depen-
de en Gltimo término que todo el proceso preventivo funcione.
La rutina, el exceso de confianza y la falta de concentracion en
el trabajo son los aliados perfectos de la siniestralidad laboral
en nuestro sector para empresas y trabajadores.

Los empresarios de este sector, al igual que los de otros secto-
res econdmicos deben tener la sensibilidad suficiente para asu-
mir las obligaciones legales en su totalidad y como un todo. Por
otro lado debemos de concebir la prevencién de riesgos labo-
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rales como una inversion, no como un gasto y considerandola
una variable estratégica més dentro de las tareas organizativas
y no una tactica a corto plazo para cumplir ciertas exigencias in-
mediatas. Un siniestro laboral es un hecho que, dependiendo
de su gravedad, no sélo tiene consecuencias econdmicas sino
incluso en mayor medida también sociales, que trascienden el
dmbito de la propia empresa, y es precisamente esta incidencia la
que induce en la practica hacia una responsabilidad conjunta de
las administraciones publicas competentes, empresarios, trabaja-
dores y empresas y técnicos de prevencion de riesgos laborales.

En un ambiente de compro-

miso conjunto y gracias a una I I
subvencién del Instituto Astu-

riano de Prevencién de Ries- LA PRL

gos Laborales, ve la luz esta z
guia de bolsillo, de claro con- ES UBLIGACIUN
tenido formativo que se pone DE TODOS!

a disposicién de empresarios y

trabajadores del sector forestal

y de la madera en el dmbito ;
del Principado de Asturias. En

ella, se recoge toda aquella informacidén que debe ser tenida en

cuenta para el correcto desempefio de la actividad profesional
en el sector.

Desde ASMADERA se desarrolla esta gufa para poner al ser-
vicio del sector forestal y de la madera una excepcional he-
rramienta que a buen seguro ayudara a todos, empresarios y
trabajadores, a reducir sensiblemente la siniestralidad laboral
en nuestro sector: nuestro objetivo comun. —
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REGLAS GENERALES EN PRL

1. Actuar de forma segura en todas las actividades de la vida
= Debemos protegernos en todas las circunstancias.

2. Evitar los riesgos o reducirlos al minimo =» Muchos acci-
dentes pueden ser evitables.

3. Prestaratencion al trabajo que se realiza = Las prisas es el
mejor aliado del accidente.

4. Sequir las instrucciones y cumplir las normas =» Preguntar
antes de improvisar.

5. Informarse y formarse en materia de Prevencién de Riesgos
Laborales = La formacion ayuda a prevenir.

6. Avisar de cualquier anomalia detectada tanto a los compa-
fieros como a los superiores.

7. Evitar los accidentes =» Ninguno ocurre por casualidad.

8. Tenersiempre presente que

la sequridad y salud es tarea de
I I todos.

ACTUAR 9. Cuidarlasalud.
DE FURMA SEGURA 10. Recordar que con la Pre-
EN TODAS vencion de Riesgos Laborales
LAS ACTIVIDADES todo el mundo gana.

DE LA VIDA g
I — k!




AL TRABAJO
QUE SE REALIZA




LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

iNO MANIPULES
CARGAS SUPERIORES
A 25 KG Y MANTEN SIEMPRE
LA ESPALDA RECTA!
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REGLAS ESPECIFICAS EN PRL

1.

Ordeny limpieza = Mantener limpio y ordenado el pues-
to de trabajo.

. Manejo manual de cargas = No manipular cargas de més

de 25 kg.

. Riesgo deincendiosy explosion =» Extremar las precauciones.

. Riesgo eléctrico =» No manipular la instalacion eléctrica ni

tocar los cuadros eléctricos si no se tiene formacién para ello.

. Riesgo quimico =» Consultar las fichas de sequridad de

las sustancias quimicas antes de su manejo y atender a
las indicaciones de peligro y a los consejos de prudencia.

. Riesgo por exposicién a ruido = Utilizar protectores audi-

tivos y protecciones colectivas.

. Manejo seguro de maquinas y herramientas = Usar los ele-

mentos de seguridad de los que dispongan las méquinas.

. Equipos de proteccién individual (EPI) = Utilizar los EPIs

asignados a cada puesto de trabajo.

. Promocién y vigilancia de la salud =» Acudir a los reconoci-

mientos médicos periddicos.

10.Sefalizacion de sequridad =» Respetar las sefializaciones

de cada puesto de trabajo.
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1. Funciones de la organizacion preventiva
La organizacion preventiva debe desarrollar cuatro disciplinas:
» Seguridad en el trabajo.
» Higiene industrial.
» Ergonomia y Psicosociologfa.
» Vigilancia de la salud.

2. Politica de prevencion de riesgos laborales
CREENCIAS, EXPECTATIVAS Y METAS de la empresa en cuanto a
la mejora de las condiciones de trabajo y reduccion de riesgos.

3. Organizacion preventiva
Modalidades preventivas a elegir por el empresario, segun el
tamafio y la actividad de la empresa:

» Asuncién personal por el empresario.

» Designacion de trabajadores.

» Servicio de Prevencion Propio.

» Servicio de Prevencion Ajeno.

» Servicios de Prevencion Mancomunados.

4. Evaluacién de riesgos
La IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS en cada uno de los pues-
tos de trabajo:

» a) Clasificar las actividades de trabajo.

» b) Identificar los peligros.

» ¢) Estimar los riesgos y valorar los riesgos.

5. Planificacion de la actividad preventiva

Determinar las actuaciones preventivas a realizar en la empresa:
I. Medidas materiales para eliminar o reducir los riesgos.
II. Acciones de informacion y formacion.
I1I. Procedimientos para el control de los riesgos.

/20






/22



/23

6. Formacion e informacién de los trabajadores
» Sobre los riesgos y las medidas preventivas.
» Sobre las caracteristicas del puesto de trabajo.
» Sobre la normativa de aplicacion.

7. Vigilancia de la salud
» Obligatoria para las empresas.
» Voluntaria para los trabajadores.
En caso de que un trabajador quiera realizar el reconoci-
miento médico:
-Tiene derecho a él.
- Debe pagarlo la empresa.
- Debe hacerse dentro de la jornada laboral.
- Debe ser especifico del puesto de trabajo a desempefiar.
- Debe ser confidencial.

8. Gestion de accidentes laborales

Cuando sucede un accidente de trabajo es necesario:
» Notificarlo.
» Investigarlo.

LLEVA LA PREVENCION EN TU BOLSILLO
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LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

. Ordeny limpieza.

. Manejo manual de las cargas seguro.
. Evitar riesgo de incendio y explosion.
. Evitar riesgo eléctrico.

. Evitar riesgo quimico.
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6. Evitar riesgo por exposicion a ruido.

7. Manejo seguro de maquinas y herramientas.
8. Utilizar equipos de proteccién individual (EPI).
9. Promocién y vigilancia de la salud.

10. Sefalizacién de seguridad.

L

PRESTA ATENCION

A LA SENALIZACION
DE SEGURIDAD

N
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»Emergencia: circunstancia inesperada y stbita que tiene
como consecuencia la aparicién de situaciones de peligro.

»Plan de emergencias: conjunto de medios y procedimientos
de actuacion ante una emergencia.

»Atencion a las emergencias:
+ Tareas del empresario:
> ANALIZAR las situaciones de emergencia.
> ORGANIZAR el equipo de emergencias.
« Tareas de los trabajadores:
>|NFORMAR.
> PARTICIPAR.

»Equipo de emergencias: Trabajadores y/o personas responsa-
bles, organizadas y capacitadas para actuar ante un accidente.

Sus FUNCIONES GENERALES son:

« Difundir en el centro de trabajo, una cultura de preven-
cién de emergencias.

« Utilizar sus distintivos cuando ocurra una emergencia.
« Darla voz de alarma.

« Emplear los medios de alarmay evacuacién, extincion y
primeros auxilios.

« Ayudar a las personas a guardar la calma.

« Colaborar con los restantes miembros del Equipo de
Emergencias.

« Cooperar con los cuerpos de seguridad externos:
> Responsables de actuacién:
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- Jefe de emergencias: MAXIMA AUTORIDAD Y
RESPONSABILIDAD el momento del accidente.

- Jefe de intervencion: VALORA LA EMERGENCIA
y ASUME LA COORDINACION Y DIRECCION DEL
EQUIPO DE INTERVENCION.

> Equipos de actuacion:
- Equipo de alarmay evacuacion.
- Equipo de primeros auxilios.
- Equipo de intervencion.

»Medios y procedimientos en caso de emergencias:
+ Para la lucha contra incendios:

> Utilizar medios de proteccion:
- Aislantes.
- Detectores automaticos y manuales.
- Sistemas de alarma y extintores portétiles.
- Bocas de incendio equipadas (BIE).

> Conocery ATENDER A LA SENALIZACION.

iiIATENCION!!

Es imprescindible la desconexién de la
instalacion eléctricade la zona incendiada
antes de proceder a la utilizacién de una

boca de incendio equipada (BIE)



LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

1

PARA LA LUCHA
CONTRA INCENDIOS,
UTILIZAR MEDIOS DE

PROTECCION

I

> Para la evacuacion:
- Conocery seguir la sefializacion de Evacuacion
- Evacuar de forma organizada y con calma.

- No considerar las ventanas ni ascensores como
vias de evacuacion.

> De primeros auxilios:
1) En caso de victimas aplicar el METODO PAS:
« P de PROTEGER.
« Ade AVISAR.
+ S de SOCORRER.
- Proteger la zona del accidente.
- Haceruna valoracién rapida del accidente.

- Avisar de inmediato al responsable de
emergencias de lo sucedido y del esta-
do de la victima.
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- Actuar sobre el accidentado, recono-
ciendo sus signos vitales:

* Conciencia.
* Respiracién.
* Pulso.

- Si es imprescindible mover al acci-
dentado hacerlo siempre en bloque,
manteniendo recto el eje cabeza-cue-
[lo-tronco.

- Asegurarse de tener siempre amano un
botiquin de primeros auxilios.

2) Disponer siempre de un Botiquin.

« ATIENDE A LA SENALIZACION:
> Sefiales de Advertencia.
> Sefiales de Prohibicién.
> Sefales de Obligacion.
> Sefiales de Emergencias.
> Sefiales de equipos de lucha contra incendios.



maquinas
con seguridad







EQUIPO DE TRABAJO

Entendiendo como tal la maquina, el aparato, el instrumento
o lainstalacién utilizada en el trabajo.

» Puesta en marcha =» MEDIANTE UNA ACCION VOLUNTA-
RIA sobre un 6rgano de accionamiento.

ioJon
La orden de parada debe prevalecer
sobre cualquier otra orden

SEGURIDAD EN LA ADQUISICION DE LOS EQUIPOS
Se debe tener en cuenta:
» Riesgos =» Los del puesto de trabajo y los del propio
equipo.
» Principios Ergondmicos = Los que afectan al puesto de
trabajo.
» Ubicacion y condiciones ambientales.

» Documentos = Los que han de acompafiar a los equi-
pos de trabajo:

>Manual de instrucciones

> El marcado CE c €

> La declaracién << CE >> de
conformidad.
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SEGURIDAD EN EL USO DE LOS EQUIPOS
Se debe:

» INFORMAR DE LOS RIESGOS =» derivados de su utiliza-
cién, asi como sobre las medidas de prevencién y pro-
teccion a adoptar.

» FORMAR SOBRE MEDIDAS DE PREVENCION Y PRO-
TECCION = en su utilizacion.

» DISPONER DE LADOCUMENTACION DEL EQUIPO = Esta
sera suministrada por el fabricante o comercializador y
debera estar siempre a disposicién de los trabajadores.

SEGURIDAD EN EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS
Se debe considerar:

» Caracteristicas del equipo.

» Instrucciones del fabricante.

» Condiciones de utilizacion.

» Deterioro o desajuste.

SEGURIDAD EN LA REVISION DE LOS EQUIPOS
Se deben hacer:

» Revisiones periddicas.

» Revisiones tras una parada.

» Revisiones después de cada instalacién o desplazamiento.
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« TEN CONTROLADOS LOS EQUIPOS DE TRABAJO
* REALIZA COMPRAS SEGURAS '

« USA LOS EQUIPOS CON SEGURIDAD
* REALIZA UN MANTENIMIENTO ADECUADO
e ATIENDE A LAS REVISIONES NECESARIAS

LLEVA LA PREVENCION EN TU BOLSILLO
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¢QUE NORMATIVA REGULA EL USO DE LOS EQUIPOS DE
PROTECCION INDIVIDUAL EPI'S?

»R.D. 1407/1992 de 20 de noviembre, por el que se re-
gulan las condiciones para la comercializacion y libre
circulacién intracomunitaria de los EPI's, posteriormente
modificado por el R.D. 159/1995, de 3 de febrero. (Direc-
tiva europea 89/686/CEE, de 21 de diciembre).

iNOTA!

Para que los EPIs puedan ser
comercializados y por tanto utilizados
en las empresas, se les exige la marca

de conformidad CE*,
segun lo estipulado
en el R.D. 1407/1992.
*El marcado CE es el proceso mediante el cual
el fabricante informa que su producto cumple
con los minimos requisitos legales y técnicos

en materia de sequridad de los Estados miembros
de la Unidn Europea.

»R.D. 77311997 de 30 de mayo, sobre disposiciones mi-
nimas de seqguridad y salud relativas a la utilizacion por
los trabajadores de EPIs (Directiva europea 89/656/CEE,
de 30 de noviembre).
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ELECCION DE LOS EPIS

Para una correcta eleccion de los EPIs, el empresario debera
Ilevar a cabo las siguientes actuaciones:

1. Analizary evaluar los riesgos existentes para cada pues-
to de trabajo.

2. Definir las caracteristicas que deberan cumplir los EPIs en
funcion de los riesgos detectados en el apartado anterior.

3. Comprobar que las caracteristicas requeridas se ajusten
a los EPIs existentes en el mercado.

4. Tener en consideracién las recomendaciones de los tra-
bajadores en la eleccién de los mismos.

5. Asegurar su uso.
6. Velar por su buen estado.

CASCO DE PROTECCION GUANTES BOTAS DE SEGURIDAD

()

00
@ .
PROTECTORES

GAFAS MASCARILLA AUDITIVOS



LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

FUNCIONES PRINCIPALES

» Limitar la presién aplicada al craneo.
» Desviar los objetos que caigan.
» Disipary dispersar la energia del impacto.

NORMAS ARMONIZADAS

» UNE-EN 397 = Cascos de proteccién para la in-
dustria.

» UNE-EN 812 = Cascos contra golpes para la in-
dustria.

» UNE-EN 14052 = Cascos de altas prestaciones
para la industria.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» Aprovechamiento Forestal.
» 1% Transformacion de la madera.
» 2% Transformacion de la madera.
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FUNCIONES PRINCIPALES

» Proteger contra los riesgos mecanicos:
> Abrasion.
> Corte.
> Rasgado.
> Perforacion.

NORMAS ARMONIZADAS

» UNE-EN 420 = establece los requisitos generales
que deben cumplir los guantes.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» Aprovechamiento Forestal.
» 1% Transformacion de la madera.
» 2° Transformacion de la madera.

LLEVA LA PREVENCION EN TU BOLSILLO



LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

FUNCIONES PRINCIPALES

» Proteger contra los riesgos mecanicos:
> Caida de objetos.
> Pisar objetos punzantes.
> Dafios por elementos cortantes.

» Evitar las caidas por deslizamiento.

NORMAS ARMONIZADAS

» UNE-EN 344 = Requisitos y métodos de ensayo
para el calzado de seguridad, calzado de proteccién
y calzado de trabajo de uso profesional.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» Aprovechamiento Forestal.
» 1? Transformacion de la madera.
» 2 Transformacion de la madera.
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FUNCIONES PRINCIPALES

» Evitar las proyecciones de particulas.
» Evitar el contacto con los ojos de productos iritantes.

NORMAS ARMONIZADAS

» UNE-EN 166 = Proteccion individual de los ojos.
Especificaciones.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» Aprovechamiento Forestal.
» 1% Transformacion de la madera.
» 2% Transformacion de la madera.

LLEVA LA PREVENCION EN TU BOLSILLO



LLEVA LA PREVENGION EN TU BOLSILLO

FUNCIONES PRINCIPALES

» Evitar la inhalacion de:
> Polvos finos.
> (ases.
> Microparticulas procedentes del uso de pro-
ductos quimicos.

NORMAS ARMONIZADAS
» UNE-EN 138 =» Equipos de proteccion respiratoria.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» 12 Transformacion de la madera.
» 2 Transformacion de la madera.
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FUNCIONES PRINCIPALES

» Reduccion de los efectos del ruido.

NORMAS ARMONIZADAS

» UNE-EN 352 = Protectores auditivos. Requisitos
generales.

SUBSECTORES SUSCEPTIBLES DE SU USO

» Aprovechamiento Forestal.
» 1% Transformacion de la madera.
» 2% Transformacion de la madera.

LLEVA LA PREVENCION EN TU BOLSILLO
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SENALES DE ADVERTENCIA

Y NN

MATERIAS INFLAMABLES MATERIAS EXPLOSIVAS MATERIASTOXICAS ~ MATERIAS CORROSIVAS
MATERIAS RADIOACTIVAS CARGAS SUSPENDIDAS VEHICULOS RIESGO ELECTRICO
DE MANUTENCION
I / % (D)
PELIGRO GENERAL RADIACIONES LASER MATERIAS RADIACIONES
COMBURENTES NO IONIZANTES
CAMPO MAGNETICO PELIGROA CAIDAA RIESGO BIOLOGICO
INTENSIVO TROPEZAR DISTINTO NIVEL

% X

BAJATEMPERATURA MATERIAS NOCIVAS
O IRRITANTES
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SENALES DE OBLIGACION
USO OBLIGATORIO DE USO OBLIGATORIO DE
PROTECTORES CALZADO DE
AUDITIVOS SEGURIDAD

USO OBLIGATORIO USO OBLIGATORIO DE
DE CASCO GAFAS PROTECTORAS
PROTECCION VIA OBLIGATORIA
OBLIGATORIA PARA PEATONES
CONTRA CAIDAS
‘ ‘
USO OBLIGATORIO PROTECCION

DE GUANTES OBLIGATORIA
DE LA CARA

00

USO OBLIGATORIO
DE MASCARILLA

PROTECCION
OBLIGATORIA
DEL CUERPO

OBLIGACION GENERAL

ACOMPANADA S|
PROCEDE DE UNA
SENAL ADICIONAL



SENALES DE PROHIBICION

@
®

PROHIBIDO FUMAR NOTOCAR PROHIBIDO APAGAR
CONAGUA

®
®

PROHIBIDO A LOS PROHIBIDO FUMAR ENTRADA PROHIBIDA
VEHICULOS DE Y ENCENDER A PERSONAS NO
MANUTENCION FUEGO AUTORIZADAS

<
@

PROHIBIDO PASAR AGUANO
A PEATONES POTABLE

SENALES EQUIPOS DE LUCHA CONTRA INCENDIOS

ke '

MANGUERA ESCALERA EXTINTOR TELEFONO
PARA INCENDIOS DE MANO PARA LA LUCHA
CONTRA
INCENDIOS
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SENALES DE EMERGENCIAS

J €1

_ DIRECCION QUE DEBE SEGUIRSE
(SENAL INDICATIVA ADICIONAL A LAS SIGUIENTES)

PRIMEROS CAMILLA DUCHA DE LAVADO DE 0JOS TELEFONO DE
AUXILIOS SEGURIDAD SALVAMENTO

VIA / SALIDA DE SOCORRO ViA / SALIDA DE SOCORRO







LLEVA LA PREVENCION
EN TUBOLSILLO

UNA GUIA SOBRE PRL

AQUI PUEDES ENCONTRAR TODA
LA INFORMACION RELATIVA A LA PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES
EN'EL SECTOR FORESTAL Y DE LA MADERA

Edita Financia

Samacra poro psrwo o Al
EMPHESARROS FORESTALES, N
DE L MADRA Y EL MUEBLE P R E V E C 10 N

= DO RIESCOS LABORA



